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REPORTE DE ACTIVIDADES



MISIÓN:

Formar y potenciar  
liderazgos estratégicos  

promoviendo la  
participación ciudadana  

para mejorar nuestra ciudad.

VISIÓN:

En 2030 hemos construido  y articulado 
liderazgos que  influyen en el desarrollo 

de la ciudad. 



Nuestros Objetivos

Formar nuevos 

liderazgos 

estratégicos.

1

Fortalecer liderazgos en 

ámbitos estratégicos 

sociales, empresariales, 

intelectuales y 

políticos.

2

Articular liderazgos 

estratégicos de 

diferentes ámbitos 

estratégicos para 

mejorar la calidad de 

vida en la ciudad.

3

Impulsar proyectos 

estratégicos que surjan 

de la participación 

ciudadana influenciados 

por Cehlíder para

beneficio de la ciudad.

4



Seminario Transforma  a Juárez
2 generaciones

8 cascaritas a beneficio de: Casa Hogar María Niña, Asilo de Ancianos Senecú, 

Comedor El Refugio, Hogar La Granja, Casa del Migrante, APPNEES A.C., Asociación 

Protectora de Animales.

150 personas impactadas y 200 perros.

$50,047 pesos entregados en donaciones (efectivo y especie).

20 participantes pertenecientes a las organización Atención e Hiperactividad, A.C. 

(Chihuahua y Jiménez), Plan Estratégico de Juárez, así como integrantes del Colegio 

de la Frontera Norte, Fechac y vecinos del programa Modelo Integral de Desarrollo 

Social de la colonia Campestre Virreyes.











El Decálogo del Desarrollo Julio / Septiembre

Impartido para 195 personas pertenecientes a las siguientes organizaciones:

Julio:

-Fundación Pedro Zaragoza

-Centro de Estudios para Invidentes A.C.

-Desarrollo Juvenil del Norte

Septiembre:

- Colef

- Fechac

- Novamex

- UTCJ





P E R S 32

La Generación 32 de PERS graduó el 18 de septiembre. Fueron 60 universitarios los

que concluyeron su servicio social, durante el cual ejecutaron 4 proyectos sociales

en beneficio de Manitas en movimiento, A.C., Apanical A.C., Centro de Estudios para

Invidentes, A.C. y Cruz Roja Mexicana.

● 369 personas impactadas

● $57,814.41 pesos aproximadamente entregados en donaciones (efectivo y 

especie)









P E R S 33

La Generación 33 de PERS inició el 25 de septiembre, con 94 universitarios

inscritos de distintas universidades, como la Universidad Autónoma de Ciudad

Juárez campus Casas Grandes, Universidad Autónoma de Ciudad Juárez campus

Cuauhtémoc, Universidad Autónoma de Ciudad Juárez, Universidad Autónoma de

Chihuahua campus Juárez, Universidad Tecmilenio, Instituto Tecnológico de Ciudad

Juárez, Universidad Pedagógica Nacional del Estado de Chihuahua campus Juárez,

Instituto Tecnológico de Monterrey y la Universidad Tecnológica Latinoamericana

en Línea .




