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; QUIENES SOMOS?

Cehlider es una organizacion civil sin fines de
lucro que comenzo sus actividades hace 28
anos en Ciudad Juarez, Chih., a raiz de la
urgencia por motivar y propiciar la
participacion ciudadana para lograr fortalecer
el capital social.

Nuestro interés es incrementar la participacion
ciudadana, que permita potenciar los
liderazgos desde los distintos ambitos,

a través de nuestros programas y servicios.
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Mision
Formar y potenciar
liderazgos estrategicos
promoviendo la
participacion ciudadana

para mejorar nuestra
ciudad.

Vision
En el 2030 hemos
construido y articulado

liderazgo que influyen en el
desarrollo de la ciudad.



Objetivos
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1. Formar y fortalecer liderazgos en ambitos
estrategicos sociales, empresariales, intelectuales
y politicos.

2. Generar y difundir conocimiento estratégico de
los liderazgos en la Ciudad

3. Articular liderazgos de diferentes ambitos para
mejorar la calidad de vida en la ciudad.

4. Impulsar proyectos estratégicos para beneficio de
la ciudad
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5. Generar y fortalecer alianzas intersectoriales
para lograr los objetivos de la organizacion.

Objetivos o |
6. Promover la participacion de los liderazgos en la
incidencia en asuntos publicos.

/. Impulsar el cumplimiento de los compromisos
internacionales en materia de los ODS.



Nuestros programas ceh
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Profesionistas Emprendedores
con Responsabilidad Social

Y TRANSFORMA

a Judrez
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Y TRANSFORNMA

a Judrez=

Objetivo: Desarrollar e impulsar el liderazgo con responsabilidad social en actores estratéegicos que
adqguieran herramientas para transformar su entorno a través de un espacio formativo orientado a
fomentar la participacion ciudadana, responsabilidad social y la creacion de proyectos que impacten en

Ciudad Juarez.

MODULO 1 ‘
LIDERAZGO Y CIUDADANIA

« Liderazgo sistemico

« Participacion Ciudadana

« Metodologias de
intervencion.

« Proyectos con impacto

MODULO 2
ENFOQUES Y GOBERNANZA

» Ejercicio Ciudadano
« Perspectiva de género

« Ciudadania y gobernanza
« Liderazgo con
responsabilidad Social

. MODULO 3 MODULDO 4
ANALISIS DE LO LOCAL iHACIA DONDE VAMOS?
« Recorrido '"Mi casa mi . Etica
Ciudad" » Responsabilidad
« Derechos humanos Social

« Desarrollo social de
Ciudad Juarez

« Mi proyecto
'Cascarita"




SERVIDORES
PUBLICOS
67

0SC
46
ACADEMICO
19
EMPRESAS PARTICULARES
13 0

145 Participantes

Y TRANSFORNMA

PARTICULARES

ACADEMICO

SERVIDORES

PUBLICOS

a Judrez
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Profesionistas Emprendedores con Responsabilidad Social.

Objetivo:

Acompanar a juventudes universitarias
en su desarrollo personal/profesional,
desde la participacion ciudadana,
vinculandoles con el tercer sector,
colectivos, empresas y dependencias
a traves de la implementacion de
proyectos con Iimpacto social, en
Ciudad Juarez.

o

e

PROYECTOS SOCIALES

Rehabilitacion de salones para prepa
abierta Amigos en Cristo A.C
Voluntariado- Banco de alimentos
Acciones a favor del medio ambiente -
Juarez Limpio

Intervencidon comunitaria - Red mesa de
mujeres

Participacion ciudadana - Regidor MX
Intervencion comunitaria- Red de vecinos
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FECHAC VOLUNTARIANDC

Objetivo:

Impulsar un voluntariado activo a
traves de espacios formativos,
promoviendo acciones con la

sociedad civil, academia, empresas
y publico en general,
potencializando su liderazgo y
participacion ciudadana para el
beneficio de la Ciudad.



1

Trayectoria de participacion 2023

Registro de
participantes

3

Creacion e implementacion
de proyectos de impacto
comunitario

4

Formacion en:
Voluntariado
Liderazgo colaborativo
Participacion ciudadana

Vinculacion
para un voluntariado
activo
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VOLUNTARIANDO

L

VOLUNTARIANDC




LIDERAZGO HUMANO

Liderazgos Juveniles




Mesa de liderazgosy cah
estrategia social.

Promover un Empresas, OSC,

espacio de didlogo sobrqWC[er=1s[<lpal=H
incidencia en asuntos servidores
publlc.os, para’el desarrol pUblicos
de Ciudad Juarez.

Propuesta
entregada al

, mecanismo de
- Ilde,re_s planeacion para
estrategicos N ———
metas del 2023
del PMD.



Talleres de fortalecimiento institucional en
habilidades de liderazgo orientado al
trabajo colaborativo









831 participantes 2023 ceh
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Actividad #participantes
Seminario Transforma a Juarez 145
Profesionistas y Emprendedores con 130

Responsabilidad Social

Voluntariado Mas 260

Liderazgos Juveniles RYLA 80

Mesa de Liderazgos y Estrategia Social 10
Taller de habilidades de liderazgo orientado al 206

trabajo colaborativo
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=
KL =2

&
&yHdgalo
Home Center ARCACONTINENTAL
0
n ruba % Centro para el

Llegaste a casa

¥ CHIHUAHUA

BT
Ak :' GOBIERNO DEL ESTADO
v iItes o/ podemos
Q\0 CAMp ’ ]
o 347/ missccpot
7SO .
NN £ N
N&: MOORE o
z?y\' '\'/"o PACKAGING R LA
BRASA ARCA Novamex
°®
coliderhv,)

Rotary Youth Leadership Awards

() CODER

A Y Novamex-
o Asamblea de
RGANIZACIONES
° de la Sociedad Civil de Ciudad Juarez
]

am an @
Xl Y Xl [Y

café | bistro & bar

CANACO
SERVYTUR-JUAREZ

A
W7
A -l
F4 .
= . ;
= » ] =
Emlpa MR 1 1BL.2: 1A - = CIUDADJUAREZ
impieza integral” o de Responsabilidad Soci Gobiermo Muricipal 2021-2024
Dara el Desarrollo Sostenible

Soluciones para una li
e e

. Desarrollo
Economico.

LIDERAZGO HUMANO



Equipo ceh
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Cristina Duran Gutiérrez

Directora general
direccion@cehlider.org.mx

Alice Arteaga

Ejecutiva de programas
voluntariado@cehlider.org.mx

Leny Cdardenas

Coordinadora de programas
leny@cehlider.org.mx

Berenice Rodriguez

Ejecutiva de programas
coordinacionpers@cehlider.org.mx

Marisol Casarrubias Santiago

Comunicacion

Laura ltzel Valtierra

: = : Enlace Administrativo
marisolc@planjuarez.org




fl » ACREDITACION

ad confio

Qansparencia y buenas précticay

28 anos fortaleciendo el
capital social y trabajando
por una mejor Ciudad.
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