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; QUIENES SOMOS?

Cehlider es una organizacion civil sin fines de
lucro que comenzo sus actividades hace 28
anos en Ciudad Juarez, Chih., a raiz de la
urgencia por motivar y propiciar la
participacion ciudadana para lograr fortalecer
el capital social.

Nuestro interés es incrementar la participacion
ciudadana, que permita potenciar los
liderazgos desde los distintos ambitos,

a través de nuestros programas y servicios.

ceh




Mision
Formar y potenciar
liderazgos estrategicos
promoviendo la
participacion ciudadana

para mejorar nuestra
ciudad.

Vision
En el 2030 hemos
construido y articulado

liderazgo que influyen en el
desarrollo de la ciudad.



Nuestros programas ceh

PLRS

Profesionistas Emprendedores
con Responsabilidad Social

Y TRANSFORMA

a Judrez
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Pagina de internet ceh

LIDERAZGO HUMANO

https://cehlider.org.mx/

Promoviendo El

Liderazgo Basado En
Valores




Plantilla Voluntaria

Nombre

Sebastian Velez

Gustavo Mendez

Abigail Martinez

Jaqueline Cibrian

Actividades

Logistica en grupo de
lideres juveniles

Apoyo coordinacion de
actividades

Difusion y colaboracion

de actividades

Logistica e integracion
de los grupos juveniles

ceh

Periodicidad

Mensual
Semestral

Semestral

Semanal
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Y TRANSFORNMA

a Judrez=

Objetivo: Desarrollar e impulsar el liderazgo con responsabilidad social en actores estratéegicos que
adqguieran herramientas para transformar su entorno a través de un espacio formativo orientado a
fomentar la participacion ciudadana, responsabilidad social y la creacion de proyectos que impacten en

Ciudad Juarez.

MODULO 1 ‘
LIDERAZGO Y CIUDADANIA

« Liderazgo sistemico

« Participacion Ciudadana

« Metodologias de
intervencion.

« Proyectos con impacto

MODULO 2
ENFOQUES Y GOBERNANZA

» Ejercicio Ciudadano
« Perspectiva de género

« Ciudadania y gobernanza
« Liderazgo con
responsabilidad Social

. MODULO 3 MODULDO 4
ANALISIS DE LO LOCAL iHACIA DONDE VAMOS?
« Recorrido '"Mi casa mi . Etica
Ciudad" » Responsabilidad
« Derechos humanos Social

« Desarrollo social de
Ciudad Juarez

« Mi proyecto
'Cascarita"
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SEMINARIO TRANSFORMA A JUAREZ
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SEMINARIO TRANSFORMA A JUAREZ
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SERVIDORES
PUBLICOS
67

0SC
46
ACADEMICO
19
EMPRESAS PARTICULARES
13 0

145 Participantes

Y TRANSFORNMA

PARTICULARES

ACADEMICO

SERVIDORES

PUBLICOS

a Judrez



Objetivo:

Acompanar a juventudes universitarias
en su desarrollo personal/profesional,
desde la participacion ciudadana,
vinculandoles con el tercer sector,
colectivos, empresas y dependencias
a traves de la implementacion de
proyectos con Iimpacto social, en
Ciudad Juarez.
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PROGRAMA cehlides

VOLUNTARIADO MAS

FECHAC VOLUNTARIANDC

Objetivo:

Impulsar un voluntariado activo a
traves de espacios formativos,
promoviendo acciones con la

/18 . sociedad civil, academia, empresas
%1 gk AN | el A Y Y y publico en general,
o e | potencializando su liderazgo vy
participacion ciudadana para el
beneficio de la Ciudad.



PROGRAMA ce

VOLUNTARIADO MAS

Sensibilizar




Talleres de habilidades de liderazgo
orientado al trabajo colaborativo






Talleres de habilidades de liderazgo h
orientado al trabajo colaborativo ce
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Mesa de liderazgosy ceh
estrategia social.
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Liderazgos Juveniles
RYLA
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CEHLIDER
NUumero de Entidad Grupos de
Actividad B Federati | Municipio P IMPORTE
beneficiarios Vo edades
Seminario Transforma a Juarez 145 Chihuahua|Ciudad Juarez|18 al 60 anos
PERS 130 Chihuahua|Ciudad Juarez|18 al 60 anos
Voluntariado Mas 260 Chihuahua|Ciudad Juarez B oD ar:os
18 al 60 anos
Taller de habilidades de 25 a los 65
liderazgo otrientado al trabajo 206 Chihuahua |Ciudad Juarez AR oS
colaborativo
. . . , 18 a los 65
Mesa de Liderazgos 10 Chihuahua|Ciudad Juarez 2R os
Taller Liderazgo Juvenil (Ryla) 80 Chihuahua |Ciudad Juarez|18 al 60 afos
TOTAL 831




Equipo ceh

LIDERAZGO HUMANO

Cristina Duran Gutiérrez

Directora general
direccion@cehlider.org.mx

Alice Arteaga

Ejecutiva de programas
voluntariado@cehlider.org.mx

Leny Cdardenas

Coordinadora de programas
leny@cehlider.org.mx

Berenice Rodriguez

Ejecutiva de programas
coordinacionpers@cehlider.org.mx

Marisol Casarrubias Santiago

Comunicacion

Laura ltzel Valtierra

: = : Enlace Administrativo
marisolc@planjuarez.org




Centro Humano de Liderazgo AC

Estado de origen y aplicacion de recursos 2023

Cehlider Social

I TOTAL
Ingresos Propios de Ia Azocacion
Donativos S45,006
Venta Productos O Servidios 303,609
Frocductos Financeros 1,353
otal Ingrezoz Propics I 1.2as o995
Gastos de Operacion de Ias Asociacion
Rocursos Humanos Durcocon 203,736
Prograrmnas 8549 462
otal Gastos de Operacion 1,253 198
Gastos Administrativos y Otros Gastos
Gastos de Admindstracion 143,937
Gastos Finanaoros 20132
otal Gasto Administrativo y Otros Gastos 151,950
otad Elracs l’rorics 1,405‘148
Ingrezo=z Proyecto=s
FECHAC 78738 PERS 968,773
FECHAC 7250757783 163,822
Fundacon Ro=ario Campaoas=s &4, 500
FECHAC COMMUNIDADES 2 228776
Total Ingre=o=s Proyectos 14821 270
Gasto=s de Proyectos
FECHAC 7878 S07.035
FECHAC Diplomado 40,950
FECHAC 7250 VOLUNTARIADO 412 441
Funcaoon Rosano Campos 0,000
FECHAC COMUNIDADES 2 228,176
otal Ga=to=z de l-’royechos 1,548 603
INGRESOS TOTALES
Fropasocs 1,249,999
Proyectos 1,221 270
INGRESOS TOTALES I 2,671,270
EGRESOS TOTALES ~
Fropeos 1,205 3148
Proyectios 1.5494. 603
EGRESOS TOTALES 2,949, 751




